


Statuts d’organisation

|. Généralités

Article premier

Le groupe local (GL) du BA ..., s ARy
a pour but de réunir les membres du BA dans la région

afin de réaliser plus aisément les buts du Club suisse du berger allemand (BA) dans
la région mentionnée.

Article 2

Les groupes locaux, selon article 19 des statuts du BA, sont constitues en tant que
sociétés ayant leur propre personnalité juridique.

En relation avec le BA et la SCS les groupes locaux ne sont qu'une institution interne
du BA et n'ont aucune position indépendante envers la SCS.

Article 3

Ne peuvent étre admis comme membres d'un GL que les personnes qui sont deja
membres du BA. L'affiliation au BA est la condition obligatoire pour le droit de vote
aux assemblées des groupes locaux, ainsi que pour une éventuelle élection au
comité du GL.

Article 4

Pour créer un GL. il faut au minimum 20 sociétaires qui doivent déja étre membres
du BA et qui habitent la région du GL en formation. La proposition de créer un
groupe local doit étre soumise au Comité central du BA (CC-BA) qui décidera en
dernier lieu.

Il. Activités
Article 5

Les groupes locaux s'engagent a defendre les buts du BA, a respecter ses statuts et
réglements et a suivre les directives du BA, respectivement du Comité central. Le
devoir primordial des GL est de faciliter les relations entre les membres du BA et de
favoriser I'expansion de la race, ainsi que de faire de la propagande pour le BA.



Les buts particuliers des GL sont I'echange mutuel des connaissances en elevage et
en éducation, les conseils lors de I'achat d'un chien, I'elaboration des conditions
nécessaires pour un entrainement optimal au travail en commun avec les chiens,
forganisation de concours du GL, |'organisation de manifestations publiques de
propagande, ainsi que des expositions pour bergers allemands, etc. Le CC-BA peut
déléguer aux GL l'organisation des Championnats suisses et des expositions.

lll. Finances

Article 6

Les GL sont indépendants du point de vue financier. lis sont autorisés a encaisser de
leurs membres une cotisation annuelle.Les engagements du GL ne sont garantis que
par sa fortune propre. Les membres et le BA central ne couvrent pas les
engagements du GL.

Les GL sont tenus de payer ponctuellement la prime prévue par le CC pour
I'assurance du BA, pour le Championnat suisse du BA, ainsi que d'autres
contributions décidées par le CC.

V. Membres

1. Acquisition et perte de la qualité de membre

Article 7

Toutes les personnes en possession de leurs droits civiques et les personnes
juridiques peuvent devenir membres. Les personnes mineures peuvent étre admises
avec le consentement de leurs parents. Elles ont le droit de vote a partir de 16 ans.
L'article 3 est a observer dans tous les cas.

La demande d'admission dans un GL est & adresser personnellement et par ecrit au
président du GL. L'admission d'un nouveau membre est soumise au vote de
I'assemblée générale du GL.

Article 8

La qualité de membre s'éteint par le déces, la démission ou la radiation dudit
membre,

Article 9
L a démission &crite peut étre adressée en tout temps au president du GL, elle

devient effective pour la fin de 'année en cours. La cotisation est intégralement due
pour I'année en cours. Les démissions callectives ne sont pas valables.



Article 10

Les membres qui, par leur conduite, troublent la bonne entente, peuvent étre radies
de la liste des membres du GL par décision du comité du GL.

Tout membre dont la radiation a été décidée a le droit d'en appeler par ecrit a
I'assemblée générale du groupe local dans le délai d'un mois qui suit cette decision.
L'assemblee générale décidera en dernier ressort a la majorité des deux tiers des
voix.

La radiation n'est valable que pour le groupe local et ne lie pas les autres groupes
locaux, ni le BA central.

Les membres qui ne s'acquittent pas de la cotisation annuelle du GL, méme aprés un
rappel écrit, peuvent étre radiés de la liste des membres du GL. lls n'ont pas droit au
recours. Les radiations décidées par les groupes locaux sont a signaler au Comite
central (CC-BA).

2. Droits et devoirs des membres

Article 11

Tous les membres présents aux assemblées jouissent du méme droit de vote.
L'article 7, alinéa 1, est reserve.

Article 12

Par leur admission dans le groupe local, les membres s'engagent a observer et a
reconnaitre les statuts et réglements du groupe local et du BA en général, ainsi qu'a
payer les cofisations prevues.

Les membres ne peuvent appartenir a des organisations qui concurrenceraient les
buts du BA et qui nuiraient de ce fait aux intéréts du BA ou de la SCS.

V. Organes

Article 13

Les organes des groupes locaux sont ©
1. |'assemblée générale (AG),
2. le comite,
3. les vérificateurs des comptes.



1. L’assemblée générale

Article 14

L'assemblée générale est I'organe supréme du groupe local. Elle doit avair lieu
chaque année et au plus tard jusqu'a la fin février.

Article 15

Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée en tout temps par
décision du comité ou sur demande écrite d'un cnquieme des membres. Cette
demande doit étre justifice.

Article 16

La convocation de 'assemblée générale est faite dans tous les cas par le comite du
GL. L'ordre du jour figurera sur la convocation. Elle doit étre en possession des
membres au moins 15 jours -date du timbre postal- avant la date indiquee pour
l'assemblée. Les objets qui n"ont pas été portés a |'ordre du jour pourront étre
discutés mais on ne pourra pas prendre des décisions & leur sujet. lis seront pris en
considération par le comité pour étude et proposés a la prochaine assemblée
genérale.

Article 17

Les propositions des membres pour I'assemblée générale sont a transmettre par
écrit au président du groupe local jusqu'au 15 novembre au plus tard.

Article 18

Les attributions de 'assemblée générale sont les suivantes :
1. Election des scrutateurs
2. Approbation du procés-verbal de la derniére assemblee générale
3. Acceptation et approbation des rapports suivants :
a) du président
b) du chef-moniteur
c) évenwellement d'autres rapports
4. Rapport des vérificateurs des comptes ; Acceptation et adoption des comptes
annuels,
ainsi que décharge au caissier et au comité
5. Fixation de |a cotisation annuelle, ainsi que I'acceptation du budget pour la
nouvelle
année complable.



6. Mutations :
a) admissions et démissions,
b) prise de position concernant des recours contre des radiations,
c) propositions au Comité central du BA concernant |'exclusion de
membres, selon les articles 11 & 13 des statuts du BA.

7. Elections :

a) du président

b) du comité restant

¢} du chef-maniteur

d) des verificateurs des comptes

e) éventuellement d'autres fonctionnaires du groupe local
8. Decisions cancernant le programme de travail
9. Propositions :

a) du comite

b) des membres

(ces propositions doivent étre mentionnées sur 'ordre du jour)

10. Honneurs
11. Divers

Article 19

Toute assemblée convoquée statutairement délibére valablement, Elle prend ses
decisions a la majorité simple des membres présents. Lors d'élections, au premier
tour de scrutin, la majorite absolue est determinante. Si un deuxiéme tour de scrutin
est nécessaire, la majorité simple décidera.

L'assemblee generale prendra toutes les deécisions a la main levée, a moins gu'elle
décide de procéder au vote secret. En cas d'égalité, le président départage les
votations. Lors d'élections, en cas d'égalité, on procéde par tirage au sort.

Chague participant ayant droit au vote, ne posséde qu'une voix. Les membres du
comité ne participent pas a la votation pour I'approbation des rapports, ni a la
décharge au caissier et au comité.

2. Le comité

Article 20

Le comité se compose du président, du vice-président, du secrétaire, du caissier et
d'un moniteur.

Le comité peut &tre élargi par des moniteurs et des assesseurs si nécessaire, mais il
doit avoir au maximum neuf membres. Le président doit &tre de nationalité suisse.
Des exceptions exigent I'approbation du CC du BA. Le comité est élu pour deux ans,
ce temps ecoulé, il est réeligible.









